
Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

научно-исследовательская работа 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.01 Педагогическое образование 

 

Направленность (профиль) программы  

«Английский язык» 

 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа производственной практики научно-исследовательская работа (далее – 

производственная практика) разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению 

подготовки (специальности) 44.03.01 Педагогическое образование, локальными актами 

университета и с учетом профессионального стандарта «Профессиональный стандарт 

«Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном об-

щем, среднем общем образовании)  (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации  от «18» октября 2013 г. № 

544н ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) 

«Английский язык».    

Объем практики составляет 10 зачетных единиц (далее - з.е.), или 360 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 360 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – научно-исследовательская работа – определяется типом (-ами) за-

дач профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответ-

ствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики непрерывно. Базами проведения практики явля-

ются профильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность 

которых соответствует профилю образовательной программы, на основании договоров, 

заключенных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: отработка, совершенствование и реализация профессиональных 

умений и навыков, в том числе умений и навыков научно-исследовательской деятельно-

сти.. 

Задачи практики: 

- формирование способности применять полученные знания в области педагогики, 

психологии, педагогической лингвистики и методики обучения английскому языку в соб-

ственной научно-исследовательской деятельности; - систематизация и углубление теоре-

тических и практических знаний по направлению подготовки, их применение при реше-

нии конкретных педагогических или методических задач в соответствии с темой выпуск-

ной квалификационной работы; - совершенствование приемов самостоятельной работы 

(систематизация соответствующей литературы по разрабатываемой проблеме; раскрытие 

используемой системы категорий; анализ состояния педагогической теории и практики по 

исследуемой проблеме, оценка ее решения в современных условиях); - овладение метода-

ми обобщения и логического изложения материала; - совершенствование навыков разра-

ботки конкретной проблемы образования (анализ результатов опытного обуче-

ния/экспериментального исследования); - совершенствование культуры научно-

исследовательской деятельности. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

знает принципы сбо-

ра, отбора и обобще-

ния информации. 

умеет соотносить раз-

нородные явления и 

систематизировать их в 

рамках избранных ви-

дов деятельности. 

способен грамотно, логично, 

аргументированно формиро-

вать собственные суждения и 

оценки. 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рам-

ках поставленной цели 

и выбирать оптималь-

знает правовые нор-

мы, необходимые для 

достижения постав-

ленной цели при реа-

умеет определять круг 

задач в рамках избран-

ных видов профессио-

нальной деятельности, 

владеет навыками отбора оп-

тимальных технологий целе-

достижения; навыками рабо-

ты с нормативными докумен-



ные способы их реше-

ния, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

лизации проекта. планировать собствен-

ную деятельность, ис-

ходя из имеющихся ре-

сурсов, соотносить 

главное и второстепен-

ное, решать поставлен-

ные задачи в рамках 

избранных видов про-

фессиональной деятель-

ности. 

тами. 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

знает основы педаго-

гических, психологи-

ческих и методиче-

ских дисци-плин и 

определяющих их 

наук 

умеет строить и анали-

зировать образователь-

ный процесс на основе 

специальных научных 

знаний. 

владеет опытом объяснения 

успешности/неуспешности 

педагогиче-ской деятельности 

используя специальные науч-

ные знания. 

ПК-1 Способен реали-

зовывать образователь-

ные программы раз-

личных уровней в соот-

ветствии с современ-

ными методиками и 

технологиями, в том 

числе информацион-

ными, для обеспечения 

качества учебно-

воспитательного про-

цесса 

знает сущность со-

временных методик и 

технологий, в том 

числе и информаци-

онных для обеспече-

ния качества образо-

вательного процесса 

на разных образова-

тельных ступенях; 

критерии оценки ка-

чества образователь-

ного процесса на 

конкретной ступени 

конкретного образо-

вательного учрежде-

ния. 

умеет использовать со-

временные методики и 

технологии для обеспе-

чения качества образо-

вательного процесса на 

конкретной ступени 

конкретного образова-

тельного учреждения; 

осуществлять оценку 

качества образователь-

ного процесса; созда-

вать условия для ре-

флексии учащимся ре-

зультатов работы; при-

менять информацион-

ные технологии и спе-

циализированное про-

граммное обеспечение 

для обеспечения каче-

ства образовательного 

процесса на конкретной  

ступени конкретного 

образовательного учре-

ждения. 

владеет технологиями обес-

печения качества образова-

тельного процесса на кон-

кретной ступени конкретного 

образовательного учрежде-

ния; основными способами 

фиксации динамики достиже-

ний учащихся. 

ПК-3 Способен форми-

ровать развивающую 

образовательную среду 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

метапредметных ре-

зультатов обучения 

средствами преподава-

емых учебных предме-

тов 

знает педагогические 

основы формирова-

ния развивающей 

образовательной сре-

ды для достижения 

личностных, пред-

метных и метапред-

метных результатов 

обучения средствами 

учебных предметов. 

умеет использовать осо-

бенности развивающей 

образовательной среды 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

метапредметных ре-

зультатов обучения 

средствами учебных 

предметов. 

владеет способами создания 

развивающей образователь-

ной среды для достижения 

личностных, предметных и 

метапредметных результатов 

обучения средствами учебных 

предметов. 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 



 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, рабочим графиком (планом) проведения 

практики, с формой и содержанием отчетной документации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 Систематизация и углубление теоретических и практических знаний по направлению подготов-

ки, их применение при решении конкретных педагогических или методических задач в соответ-

ствии с темой выпускной квалификационной работы. Обобщение и логическое изложение ре-

зультатов опытного обучения. 

Практическая подготовка 

 Индивидуальное задание на практику: подготовка и написание статьи на выбранную тему в рам-

ках выпускной квалификационной работы к ежегодной научно-практической конференции сту-

дентов «Актуальные вопросы языкового образования. Иностранные языки». 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 



Кузнецов, И. Н. Основы научных исследований : учебное пособие / И. ;Н. ;Кузнецов. – 3-е 

изд. – Москва : Дашков и К°, 2017. – 283 с. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим 

доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450759 

Шкляр, М. Ф. Основы научных исследований : учебное пособие / М. ;Ф. ;Шкляр. – 6-е изд. 

– Москва : Дашков и К°, 2017. – 208 с. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим до-

ступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450782 

 

б) дополнительная литература: 

Горелов, С. В. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / С. ;В. ;Горелов, 

В. ;П. ;Горелов, Е. ;А. ;Григорьев ; под ред. В. П. Горелова. – 2-е изд., стер. – Москва ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 535 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846 

Лёвкина (Вылегжанина), А. О. Компьютерные технологии в научно-исследовательской 

деятельности : учебное пособие для студентов и аспирантов социально-гуманитарного 

профиля : [16+] / А. ;О. ;Лёвкина ;(Вылегжанина). – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 

2018. – 120 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496112 

Рузавин, Г. И. Методология научного познания: учебное пособие / Г. ;И. ;Рузавин. – 

Москва: Юнити-Дана, 2015. – 287 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115020 

в) Интернет-ресурсы: 

http://www.wordsmyth.net/ - сайт учебных англо-русских словарей 

Научная библиотека СГУ имени П.Сорокина – http://library.syktsu.ru. 

http://window.edu.ru/recommended/23 – Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450759
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450782
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496112
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115020


 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 



формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

 
Форма промежуточной аттестации – «зачет» 

 
Зачтено Не зачтено 

обучающийся выполнил индивидуальное задание в 

соответствии с программой практики в установлен-

ные сроки, однако допустил несущественные ошиб-

ки, показал глубокую теоретическую, методическую, 

профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения 

практики, показал владение современными метода-

ми исследования профессиональной деятельности, 

использовал профессиональную терминологию, от-

ветственно относился к своей работе; отчет по прак-

тике в целом соответствует предъявляемым требова-

ния, однако имеются несущественные ошибки в 

оформлении 

обучающийся не выполнил индивидуальное задание 

в соответствии с программой практики в установ-

ленные сроки, показал низкий уровень теоретиче-

ской, методической, профессионально-прикладной 

подготовки, не применяет полученные знания во 

время прохождения практики,  не показал владение 

современными методами исследования профессио-

нальной деятельности,  не использовал профессио-

нальную терминологию,; отчет по практике не соот-

ветствует предъявляемым требования. 

 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Проведение установочной конференции в 

форме контактной работы, знакомство 

обучающегося с программой практики, 

индивидуальным заданием, рабочим гра-

фиком (планом) проведения практики, с 

формой и содержанием отчетной докумен-

тации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопас-

ности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

 

УК-1 

УК-2 

ОПК-8 

ПК-1 

ПК-3 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

Систематизация и углубление теоретиче-

ских и практических знаний по направле-

нию подготовки, их применение при реше-



нии конкретных педагогических или мето-

дических задач в соответствии с темой вы-

пускной квалификационной работы. 

Обобщение и логическое изложение ре-

зультатов опытного обучения. 

Практическая подготовка 

Индивидуальное задание на практику: под-

готовка и написание статьи на выбранную 

тему в рамках выпускной квалификацион-

ной работы к ежегодной научно-

практической конференции студентов 

«Актуальные вопросы языкового образо-

вания. Иностранные языки». 

3 Заключительный этап 

Подготовка отчетной документации, полу-

чение характеристики о работе и (или) ха-

рактеристики – отзыва руководителя прак-

тики от университета, представление от-

четной документации на кафедру, прохож-

дение промежуточной аттестации по прак-

тике. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

Задания по практической подготовке 

Индивидуальное задание на практику: подготовка и написание статьи на выбран-

ную тему в рамках выпускной квалификационной работы к ежегодной научно-

практической конференции студентов «Актуальные вопросы языкового образования. 

Иностранные языки». Содержание и планируемые результаты практики: - систематизация 

и углубление теоретических и практических знаний по направлению подготовки, их при-

менение при решении конкретных педагогических или методических задач в соответствии 

с темой выпускной квалификационной работы; - обобщение и логическое изложение ре-

зультатов опытного обучения. - подготовка презентации по теме исследования к защите 

ВКР. Рекомендации по выполнению индивидуального задания: - выделить проблему из 

содержания будущей ВКР (на основе одного из параграфов ВКР); - раскрыть ее содержа-

ние согласно требованиям написания научных статей; - оформить статью согласно требо-

ваниям. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

педагогическая практика в образовательных организациях 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.01 Педагогическое образование 

 

Направленность (профиль) программы  

«Английский язык» 

 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика в образователь-

ных организациях (далее – производственная практика) разработана в соответствии с фе-

деральным государственным образовательным стандартом высшего образования (далее – 

ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.01 Педагогическое образо-

вание, локальными актами университета и с учетом профессионального стандарта «Про-

фессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, началь-

ном общем, основном общем, среднем общем образовании)  (воспитатель, учитель)», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-

ции  от «18» октября 2013 г. № 544н  ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) 

«Английский язык».    

Объем практики составляет 26 зачетных единиц (далее - з.е.), или 936 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 936 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика в образовательных организациях – опре-

деляется типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится 

выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики непрерывно, . Базами проведения практики яв-

ляются профильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятель-

ность которых соответствует профилю образовательной программы, на основании дого-

воров, заключенных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: подготовка к целостному выполнению функций учителя иностран-

ного языка, к проведению системы учебно-воспитательной работы с учащимися.. 

Задачи практики: 

- формирование у студентов профессиональных умений и навыков, необходимых 

для успешного осуществления учебно-воспитательного процесса; - развитие у студентов 

потребности в самообразовании и самосовершенствовании профессиональных знаний и 

умений; - развитие умения адаптировать урок иностранного языка к требованиям школь-

ных ФГОС; - формирование опыта творческой педагогической деятельности, исследова-

тельского подхода к педагогическому процессу; - формирование профессионально значи-

мых качеств личности будущего учителя и его активной педагогической позиции; - воспи-

тание устойчивого интереса к профессии учителя, убежденности в правильности ее выбо-

ра; - формирование целостной научной картины педагогической деятельности и нового 

педагогического мышления; - углубление и закрепление теоретических знаний по ино-

странному языку, по циклу методических и психолого-педагогических наук; применение 

их на практике; - изучение особенностей школы, ее учебно-воспитательной концепции, 

образовательных концепций, образовательного профиля, стиля общения в коллективе; - 

овладение наблюдением и анализом учебно-воспитательной работы в своем классе. Изу-

чение коллектива учащихся своего класса; - овладение планированием своей учебно-

воспитательной работы как учителя иностранного языка и классного руководителя; - 

овладение методикой проведения различных типов уроков с применением разнообразных 

методов и приемов обучения, отвечающих требованиям современного урока, методикой 

проведения внеклассных мероприятий по предмету; - овладение методикой наблюдения и 

анализа собственных уроков, уроков учителей; - овладение различными формами работы 

классного руководителя. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 

 



Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность 

в соответствии с нор-

мативными правовыми 

актами в сфере обра-

зования и нормами 

профессиональной 

этики 

Знает нормативные 

правовые акты в сфере 

образования 

Умеет осуществлять 

учебную, научно-

исследовательскую, про-

ектную деятельности в 

соответствии с норма-

тив-ными правовыми 

актами в сфере образова-

ния 

Владеет сформированными 

видами опыта, адаптируя их 

к нормативным правовым 

актам в сфере образования 

ОПК-2 Способен 

участвовать в разра-

ботке основных и до-

полнительных образо-

вательных программ, 

разрабатывать отдель-

ные их компоненты (в 

том числе с использо-

ванием информацион-

но-коммуникационных 

технологий) 

Знает структуру и со-

держание образова-

тельных программ; 

требования школьных 

ФГОС, в частности, в 

предметной области 

«Иностранный язык», 

«Второй иностранный 

язык» 

Умеет моделировать и 

анализировать урок, се-

рию уроков, авторские 

уроки по предмету Ино-

странный язык в соот-

ветствии с требованиями 

ФГОС; основные и до-

полнительные образова-

тель-ные программы 

Владеет: – навыками интер-

претации требований ФГОС 

применительно к предмету 

Иностранный язык – умени-

ем составлять конспект и 

техно-логическую карту уро-

ка иностранного языка со-

гласно требованиям совре-

менных образовательных 

стандартов; составлять ос-

новные и дополнительные 

образовательные программы 

ОПК-3 Способен ор-

ганизовывать совмест-

ную и индивидуаль-

ную учебную и воспи-

тательную деятель-

ность обучающихся, в 

том числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в со-

ответствии с требова-

ниями федеральных 

государственных обра-

зовательных стандар-

тов 

Знает, в чем заключа-

ются социальные, воз-

растные, психофизи-

ческие и индивиду-

альные особенности, в 

том числе особые об-

разовательные по-

требности обучаю-

щихся 

Умеет: – учитывать со-

циальные, возрастные, 

психофизические и ин-

дивидуальные особенно-

сти, а также особые об-

разователь-ные потреб-

ности обучающихся в 

учебно-воспитательном 

процессе – использовать 

системный подход к ре-

шению методических 

задач путём при-

влечения знаний из де-

терминирующих методи-

ку наук – использовать 

альтернативные техноло-

гии на основе дифферен-

цированного подхода к 

обучению 

Владеет: – методикой учета 

социальных, возрастных, 

психофизических и индиви-

дуальных особенностей, а 

также особых образователь-

ных потребностей обучаю-

щихся в учебно-

воспитательном процессе – 

опытом варьирования хода 

урока ино-странного языка, 

адаптирования речевой ак-

тивности учеников к услови-

ям обучения и контингенту 

обучающихся 

ОПК-4 Способен осу-

ществлять духовно-

нравственное воспита-

ние обучающихся на 

основе базовых наци-

ональных ценностей 

Знает: особенности 

культуры стран изуча-

емых языков и родной 

культуры; теории и 

технологии обучения, 

воспитания и духовно-

нравственного разви-

тия личности 

Умеет: сопоставлять 

особенности культуры 

стран изучаемых языков 

и родной культуры; си-

стемно анализировать и 

выбирать воспитатель-

ные и образовательные 

концепции 

Владеет: приемами осу-

ществления диалога культур; 

навыками ориентации в про-

фессиональных источниках 

(журналы, сайты, образова-

тельные пор-талы) с целью 

формирования националь-

ных языковых и концептных 

картин мира 

ОПК-5 Способен осу-

ществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образова-

ния обучающихся, 

выявлять и корректи-

ровать трудности в 

обучении 

Обладает основными 

теоретическими зна-

ниями в области 

управления в социо-

культурной сфере; в 

профессиональной 

деятельности опирает-

ся на правила руко-

водства коллективом и 

учитывает принципы 

взаимодействия в ко-

Умеет планировать, ко-

ординировать и контро-

лировать коллективную 

работу, толерантно вос-

принимая социальные, 

этнические, конфессио-

нальные и культурные 

различия 

Владеет опытом принятия 

управленческие решений и 

возлагания на себя всей пол-

ноты профессиональной от-

ветственности, базируясь на 

принципах интерактивного 

взаимодействия и технологи-

ях создания и управления 

командой. 



манде 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техно-

логии в профессио-

нальной деятельности, 

необходимые для ин-

дивидуализации обу-

чения, развития, вос-

питания, в том числе 

обучающихся с осо-

быми образователь-

ными потребностями 

Знает основные поло-

жения общей и специ-

альной психологии и 

педагогики, инклю-

зивного образования; 

Умеет интерпретировать 

педагогические факты, 

используя положения 

общей и специальной 

психологии, педагогики 

и инклюзивного образо-

вания 

Владеет опытом использова-

ния положений общей и спе-

циальной психо-логии, педа-

гогики и инклюзивного обра-

зования. 

ОПК-7 Способен вза-

имодействовать с 

участниками образова-

тельных отношений в 

рамках реализации 

образовательных про-

грамм 

Знает функции, права 

и обязанности участ-

ников образовательно-

го процесса; 

Умеет строить отноше-

ния между участниками 

образовательного про-

цесса;. 

Владеет опытом построения 

отношений между участни-

ками образовательного про-

цесса; 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

Знает основы педаго-

гических, психологи-

ческих и методиче-

ских дисциплин и 

определяющих их 

наук 

Умеет строить и анали-

зировать образователь-

ный процесс на основе 

специальных научных 

знаний 

Владеет опытом объяснения 

успешности/неуспешности 

педагогиче-ской деятельно-

сти используя специальные 

научные знания. 

ПК-1 Способен реали-

зовывать образова-

тельные программы 

различных уровней в 

соответствии с совре-

менными методиками 

и технологиями, в том 

числе информацион-

ными, для обеспечения 

качества учебно-

воспитательного про-

цесса 

Знает сущность со-

временных методик и 

технологий, в том 

числе и информаци-

онных для обеспече-

ния качества обра-

зовательного процесса 

на раз-ных образова-

тельных ступенях; 

критерии оценки каче-

ства образовательного 

процесса на конкрет-

ной ступени конкрет-

ного образовательного 

учрежде-ния. 

Умеет использовать со-

временные методики и 

техно-логии для обеспе-

чения качества образова-

тельного процесса на 

конкретной ступени кон-

кретного образователь-

ного учрежде-ния; осу-

ществлять оценку каче-

ства образовательного 

процесса; создавать 

условия для рефлексии 

учащимся результатов 

работы; применять ин-

формационные техноло-

гии и специали-

зированное программное 

обеспечение для обеспе-

чения качества образова-

тельного процесса на 

конкретной  ступени 

конкретного образова-

тельного учреждения. 

владеет технологиями обес-

печения качества образова-

тельного процесса на кон-

кретной ступени конкретно-

го обра-зовательного учре-

ждения; основными спосо-

бами фиксации динамики 

достижений учащихся. 

ПК-3 Способен фор-

мировать развиваю-

щую образовательную 

среду для достижения 

личностных, предмет-

ных и метапредметных 

результатов обучения 

средствами преподава-

емых учебных предме-

тов 

Знает педагогические 

основы формирования 

развивающей образо-

вательной среды для 

достижения личност-

ных, предметных и 

метапредметных ре-

зультатов обучения 

средствами учебных 

предметов. 

Умеет использовать осо-

бенности развивающей 

об-разовательной среды 

для до-стижения лич-

ностных, пред-метных и 

метапредметных ре-

зультатов обучения сред-

ствами учебных предме-

тов. 

Владеет способами создания 

развивающей образователь-

ной среды для достижения 

личностных, предметных и 

ме-тапредметных результа-

тов обучения средствами 

учебных предметов. 

ПК-2 Способен осу-

ществлять целена-

правленную воспита-

знает современные 

концепции воспитания 

и воспитательной дея-

умеет определять цели и 

задачи, планировать вос-

пита-тельные мероприя-

владеет способами практиче-

ского применения техноло-

гий воспитания, выяв-ления 



тельную деятельность тельности, ее социаль-

но-психологические 

особенности, основ-

ные формы и техноло-

гии, установки на ис-

пользование образцов 

и ценностей социаль-

ного поведения 

тия, органи-зовывать 

воспитательные меро-

приятия с обучающими-

ся; осуществлять форми-

рование установок обу-

чающихся на использо-

вание образцов и ценно-

стей социального пове-

дения 

и корректировки про-блем в 

процессе воспитания. 

ПК-4 Способен проек-

тировать содержание 

образовательных про-

грамм и их элементов 

Знает  технологии про-

ектирования образова-

тельных программ и 

систем их элементов; 

нормативно-правовые 

ос-новы профессио-

нальной дея-

тельности. 

Умеет  проектировать 

образовательные про-

граммы для разных кате-

горий  обучающихся. 

Владеет  способностью ана-

лизировать подходы и мо-

дели к проектированию об-

разовательных программ, 

опытом проектной деятель-

ности. 

ПК-5 Способен проек-

тировать индивиду-

альные образователь-

ные маршруты обуча-

ющихся по преподава-

емым учебным пред-

метам 

Знает  технологии про-

ектирования индиви-

дуальных образова-

тельных  маршрутов 

для разных категорий 

обучающихся; норма-

тивно-правовые осно-

вы профессиональной 

дея-тельности; совре-

менные методы и ме-

тодики оценки образо-

вательных достижений 

обучающихся. 

Умеет  проектировать 

индивидуальные образо-

вательные маршруты для 

разных категорий  обу-

чающихся; проводить 

оценку личностных и ме-

тапредметных результа-

тов обучения с использо-

ванием современных 

контрольно-

измерительных материа-

лов. 

Владеет  технологиями про-

ектирования индивидуаль-

ных образовательных марш-

рутов для разных категорий 

обучающихся; методами и 

методиками педагогической 

диагностики; способами сбо-

ра, анализа и интерпретации 

полученных результатов. 

УК-9  Способен при-

нимать обоснованные 

экономические реше-

ния в различных обла-

стях жизнедеятельно-

сти 

Знает и понимает ба-

зовые принципы 

функционирования 

экономики и эко-

номического развития, 

цели и формы уча-

стия государства в 

экономике. 

Умеет применять методы 

личного экономического 

и финансового планиро-

вания для достижения 

текущих и долго-

срочных финансовых 

целей, использует фи-

нансовые инструменты 

для управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), контролиру-

ет собственные экономи-

ческие и финансовые 

риски. 

Владеет инструментами 

управления личными финан-

сами для достижения постав-

ленных финансовых целей. 

УК-10 Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к проявле-

ниям экстремизма, 

терроризма, корруп-

ционному поведению 

и противодействовать 

им в профессиональ-

ной деятельности 

Иметь представление 

о понятии и сущности 

экстремизма, терро-

ризма, коррупции; 

формах их проявления 

в современном обще-

стве; их общественной 

опасности; основы 

системы противодей-

ствия этим явлениям в 

России, в том числе 

базо-вые положения 

предметного россий-

ского законодатель-

ства, основные виды 

правонарушений экс-

тремистского, терро-

ристического, корруп-

ционного характера, 

Уметь определять при-

знаки экстремистской, 

террористической, кор-

руп-ционной деятельно-

сти и давать им право-

вую оценку; идентифи-

цировать конкретные 

органы публичной вла-

сти и иные субъекты, в 

компетенцию которых 

входит противодействие 

различным формам про-

явления указанных де-

структивных социальных 

явлений; использовать 

систему мер противодей-

ствия экстремистским, 

террористическим и кор-

рупционным проявлени-

Владеть навыками реализа-

ции правовых актов в обла-

сти противодействия экстре-

мистским, террористическим 

и кор-рупционным проявле-

ниям в сфере профессио-

нальной деятельности. 



виды и меры юриди-

ческой ответственно-

сти за их совершение; 

о необходимости про-

тиводействия экстре-

мистским, террори-

стическим, коррупци-

онным проявлениям. 

ям в области своей про-

фессиональной деятель-

ности. 

ОПК-9  Способен по-

нимать принципы ра-

боты современных 

информационных тех-

нологий и использо-

вать их для решения 

задач профессиональ-

ной деятельности 

Знает и понимает 

принципы работы со-

временных информа-

ционных коммуника-

ционных технологий 

для решения задач 

профессиональной 

деятель-ности 

Умеет выбирать совре-

менные информацион-

ные коммуникационные 

технологии, необходи-

мые для решения задач 

профессиональной де-

ятельности 

Владеет навыками примене-

ния современных информа-

цион-ных коммуникацион-

ных технологий для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, рабочим графиком (планом) проведения 

практики, с формой и содержанием отчетной документации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка. 

Основой этап 

 Педагогическая практика проводится следующим образом. На исполнительном этапе происходит 

составление и согласование с руководителем плана-графика педагогической практики; реализа-

ция целей практики согласно плану-графику; анализ и интерпретация результатов опытного обу-

чения / экспериментального исследования и оценка его эффективности. В течение педагогиче-

ской практики на 4 и 5 курсах студент, как правило, дает по 10-15 уроков в классах, выделяемых 

руководством школы для проведения практики, и проводит внеклассное мероприятие на ино-

странном языке.  Для прохождения педагогической практики за каждым студентом закрепляется 

класс, в котором он будет выполнять функциональные обязанности помощника классного руко-

водителя, проводить уроки иностранного языка, помогать учителю в проведении внеклассной 

работы по предмету. Каждый студент обязан работать в школе ежедневно не менее 6 часов в со-

ответствии с индивидуальным планом учебно-воспитательной работы. План на период педпрак-

тики составляется студентом совместно с классным руководителем и учителем иностранного 

языка.  Студенты во время педагогической практики выполняют работу учителя иностранного 

языка, обязанности помощника классного руководителя, ведут психолого-педагогические 

наблюдения, принимают участие в коллективном анализе учебно-воспитательной работы.  В со-

держание практической деятельности студентов входит:  1) ознакомление с учебно-

воспитательной работой школы:  - беседы с представителями администрации школы, учителями, 

классными руководителями;  - анализ планов учебно-воспитательной работы школы,  - ознаком-

ление с расписанием учебных занятий, кружков;  - знакомство с материальной базой кабинетов 

иностранного языка;  - посещение уроков и внеклассных занятий, педагогических советов, роди-

тельских собраний;  2) изучение:  - учебной программы, учебников, методических пособий, тема-

тических и поурочных планов учителей иностранного языка, плана внеклассной работы по пред-

мету;  - психологических аспектов учебно-воспитательной деятельности (учет возрастных и ин-

дивидуальных особенностей учащихся, учет мотивации, особенностей педагогического общения 



и микроклимата на уроке и др.);  - отдельных учащихся, групп и целого классного коллектива;  - 

плана работы классного руководителя, личных дел учащихся, медицинских карт, классных жур-

налов;  3) проведение учебной и внеклассной работы по предмету:  - изучение уровня знаний, 

умений и навыков учащихся по предмету (анализ классного журнала, тетрадей учащихся, резуль-

татов контрольных работ и срезов);  - разработка плана-графика консультаций для учащихся, 

проведение уроков в период педпрактики;  - разработка конспектов уроков, внеклассных меро-

приятий по предмету;  - подготовка дидактических материалов, наглядных пособий к уроку;  - 

проведение уроков различных типов с применением разнообразных методов обучения и исполь-

зованием различных способов организации познавательной деятельности учащихся;  - проведе-

ние дополнительных учебных занятий по предмету;  - проведение внеклассных мероприятий по 

предмету;  - участие в организации и помощь в проведении массовых внеклассных мероприятий 

по предмету (тематический вечер, олимпиады и др.);  - изготовление наглядных пособий по 

предмету, помощь в оформлении кабинета;  4) проведение воспитательной работы в классе:  - 

изучение уровня воспитанности учащихся (состояние дисциплины, уровень общественной ак-

тивности и др.);  - разработка плана-графика проведения воспитательных занятий в период пед-

практики;  - подготовка и проведение отдельных внеучебных занятий, обеспечивающих разно-

сторонний воспитательный результат;  - работа с родителями (посещение учащихся на дому, ин-

дивидуальные беседы с родителями, выступление на родительских собраниях и др.);  5) методи-

ческая и самостоятельная работа:  - участие в работе педагогического совета, методического объ-

единения, семинара классных руководителей; - накопление дидактического материала, методи-

ческих разработок;  - систематический анализ своей педагогической деятельности в педагогиче-

ском дневнике;  - подготовка материалов для ВКР.  Студент обязан:  1) полностью выполнить 

программу практики. Если она выполнена не полностью, практика не засчитывается;  2) подчи-

няться внутреннему распорядку школы, то есть он обязан приходить в школу за 15-20 минут до 

начала занятий, работать в школе не менее 6 часов, выполнять распоряжения администрации 

школы;  3) присутствовать на всех уроках, внеклассных мероприятиях и классных часах в при-

крепленном классе во время первой недели;  4) присутствовать на уроках и внеклассных меро-

приятиях и принимать участие в их обсуждении;  5) вести дневник практики и по первому требо-

ванию предъявлять его руководителям по предмету, педагогики и психологии;  6) конспект каж-

дого урока предъявлять для обсуждения и утверждения учителю/руководителю по предмету (в 

противном случае студент к уроку не допускается);  7) внести свой вклад в оформление или пе-

реоборудование учебных кабинетов по иностранному языку;  8) работать в качестве классного 

руководителя и выполнять всю текущую работу в классе. Обязательно провести хотя бы одно 

внеклассное мероприятие по иностранному языку;  9) быть во всех отношениях примером для 

учащихся, проявлять к ним внимание, такт;  10) в конце практики принять участие в подготовке 

итоговой конференции, сдать отчетную документацию; 11) на период педпрактики один из сту-

дентов, работающих в данной школе, назначается старостой. В его обязанности входят: учет по-

сещаемости студентами школы, составление расписания учебно-воспитательной работы студен-

тов, помощь руководителям по предмету, педагогики и психологии в организации группы и пр.  

Примерный перечень индивидуальных заданий для студентов  1. Разработка конспекта внекласс-

ного мероприятия в форме:  – олимпиады;  – недели иностранного языка;  – конкурсов чтецов, 

драматизаций, песен, кроссвордов;  2. Разработка сценариев мероприятий, посвященных празд-

никам стран изучаемых языков.  3. Разработка конспектов:  – классных часов;  – бесед на темы по 

плану работы класса.  4. Организация экскурсий, походов.  5. Организация индивидуальных за-

нятий с учениками.  6. Составление эссе «Моя педагогическая философия» (4 курс) Выполнение 

кейсового задания (5 курс) 

Практическая подготовка 

 1. Разработать 3 технологические карты уроков. 2. Осуществить анализ 4 уроков, проведенных 

студентами группы или учителем.  3. Разработать 1 конспект внеклассного мероприятия по ино-

странному языку. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 



По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482497 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291 

б) дополнительная литература: 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458902 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458730 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272402 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462674 

в) Интернет-ресурсы: 

http://www.wordsmyth.net/ - сайт учебных англо-русских словарей 

Научная библиотека СГУ имени П.Сорокина – http://library.syktsu.ru. 

http://window.edu.ru/recommended/23 – Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482497
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458902
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458730
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272402
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462674


 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

На организационном этапе предусматрива-

ется проведение установочной конферен-

ции в форме контактной работы, знаком-

ство обучающегося с программой практи-

ки, индивидуальным заданием, с формой и 

содержанием отчетной документации, про-

хождение инструктажа по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники без-

опасности, пожарной безопасности, а так-

же правилами внутреннего трудового рас-

порядка. 

 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

ПК-1 

ПК-3 

ПК-2 

ПК-4 

ПК-5 

УК-9 

УК-10 

ОПК-9 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

Составление и согласование с руководите-

лем плана-графика педагогической прак-

тики; реализация целей практики согласно 

плану-графику; анализ и интерпретация 

результатов опытного обучения / экспери-

ментального исследования и оценка его 

эффективности. 

Практическая подготовка 

1. Разработка 3 технологических карт уро-

ков. 2. Анализ 4 уроков, проведенных сту-

дентами  группы или учителем.  3. Разра-

ботка 1 конспект внеклассного мероприя-

тия по иностранному языку. 

3 Заключительный этап 

На заключительном этапе происходит под-

готовка отчетной документации, представ-

ление отчетной документации на кафедру, 

прохождение промежуточной аттестации 

по практике. Студенты отчитываются о 

результатах педагогической практики на 

итоговой конференции, содержание кото-

рой доводится до их сведения на устано-

вочной конференции. Отчетная докумен-

тация студента: 1. Конспекты воспитатель-

ных мероприятий (проверяются руководи-

телем от кафедры общей и специальной 

педагогики).  2. Психолого-педагогическая 

характеристика одного ученика (проверя-

ется руководителем от кафедры общей и 

педагогической психологии).  3. Дневник 

практики (проверяется и подписывается 

руководителем по предмету и сдается на 

кафедру).  Дневник практики включает в 

себя следующие документы:  – индивиду-

альное задание,  – рабочий график,  – кон-



спект урока,  – технологическую карту,  – 

конспект одного внеклассного мероприя-

тия на иностранном языке, – эссе «Моя 

педагогическая философия» (свободное 

изложение: отношение к актуальным педа-

гогическим концепциям, к стандартам, к 

педагогическому коллективу, к обучаю-

щимся, к родителям обучающихся, к обра-

зу и роли учителя иностранного языка). 

Эссе проверяется руководителем от кафед-

ры, – лист экспертной оценки,  – отчет о 

практике (подписывается студентом и 

предъявляется на кафедру).  Дневник сда-

ется в графической и электронной форме. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Разработка 3 технологических карт уроков. 2. Анализ 4 уроков, проведенных 

студентами группы или учителем.  3. Разработка 1 конспект внеклассного мероприятия по 

иностранному языку. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

педагогическая практика «Организация внеурочной деятельности 

по английскому языку» 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.01 Педагогическое образование 

 

Направленность (профиль) программы  

«Английский язык» 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика «Организация 

внеурочной деятельности по английскому языку» (далее – производственная практика) 

разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандар-

том высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специально-

сти) 44.03.01 Педагогическое образование, локальными актами университета и с учетом 

профессионального стандарта «Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 

деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образо-

вании)  (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации  от «18» октября 2013 г. № 544н». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) 

«Английский язык».    

Объем практики составляет 7 зачетных единиц (далее - з.е.), или 252 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 252 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика «Организация внеурочной деятельности 

по английскому языку» – определяется типом (-ами) задач профессиональной деятельно-

сти, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 



руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: усиление профессиональной направленности, качественное улуч-

шение практической подготовки бакалавров к организации внеурочной деятельности по 

английскому языку.. 

Задачи практики: 

- ознакомление студентов с особенностями организации внеурочной деятельности 

по английскому языку; - изучение специфики профессиональной деятельности учителя 

иностранных языков по организации внеурочной деятельности; - формирование интереса 

к будущей профессиональной деятельности; - ознакомление с опытом организации вне-

урочной деятельности обучающихся с учетом их индивидуальных особенностей; - разви-

тие у студентов потребности в самообразовании и самосовершенствовании профессио-

нальных знаний и умений; - ознакомление с опытом творческой педагогической деятель-

ности, исследовательского подхода к педагогическому процессу; - овладение методикой 

организации внеурочной деятельности по английскому языку. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

Знает принципы сбора, 

отбора и обобщения ин-

формации; 

Умеет соотносить раз-

нородные явления и 

систематизировать их в 

рамках избранных ви-

дов деятельности; 

Способен грамотно, ло-

гично, аргументирован-

но формировать соб-

ственные суждения и 

оценки; 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

Знает правовые нормы, 

необходимые для дости-

жения поставленной цели 

при реализации проекта; 

Умеет определять круг 

задач в рамках избран-

ных видов профессио-

нальной деятельности, 

планировать собствен-

ную деятельность, ис-

ходя из имеющихся ре-

сурсов, соотносить 

Владеет навыками отбо-

ра оптимальных техно-

логий целедостижения; 

навыками работы с нор-

мативными документа-

ми; 



ничений главное и второстепен-

ное, решать поставлен-

ные задачи в рамках 

избранных видов про-

фессиональной деятель-

ности; 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

Знает различные приемы и 

способы социализации 

личности и социального 

взаимодействия; 

Умеет строить отноше-

ния с окружающими 

людьми, с коллегами; 

Способен определять 

свою роль в команде на 

основе использования 

стратегии сотрудниче-

ства для достижения 

поставленной цели; 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

Знает основы коммуника-

ции, нормы, правила и 

особенности ее осуществ-

ления в устной и письмен-

ной формах на русском и 

иностранном (ых) языке 

(ах); 

Умеет применять пра-

вила и нормы деловой 

коммуникации на рус-

ском и иностранном 

(ых) языке(ах); 

Владеет навыками при-

менения коммуникатив-

ных технологий на рус-

ском и иностранном 

(ых) языке (ах) для ака-

демического и профес-

сионального взаимодей-

ствия; 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

Знает основные принципы 

самовоспитания и самооб-

разования, профессио-

нального и личностного 

развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требо-

ваний рынка труда; 

Умеет планировать свое 

рабочее время и время 

для саморазвития, фор-

мулировать цели лич-

ностного и профессио-

нального развития и 

условия их достижения, 

исходя из тенденций 

развития области про-

фессиональной деятель-

ности, индивидуально-

личностных особенно-

стей; 

Способен выстраивать 

траекторию саморазви-

тия посредством обуче-

ния по дополнительным 

образовательным про-

граммам; 

УК-7 Способен поддер-

живать должный уро-

вень физической подго-

товленности для обес-

печения полноценной 

социальной и професси-

ональной деятельности 

Знает основы здорового 

образа жизни, здоро-

вьесберегающих техноло-

гий, физической культу-

ры; 

Умеет выполнять ком-

плекс физкультурных 

упражнений; 

Имеет практический 

опыт занятий физиче-

ской культурой; 

УК-8 Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

Знает основы безопасно-

сти жизнедеятельности, 

телефоны служб спасения. 

Умеет оказать первую 

помощь в чрезвычайных 

ситуациях, создавать 

безопасные условия 

реализации профессио-

нальной деятельности. 

Владеет навыками под-

держания безопасных 

условий жизнедеятель-

ности. 

ПК-1 Способен реализо-

вывать образовательные 

программы различных 

уровней в соответствии 

с современными мето-

диками и технологиями, 

в том числе информаци-

онными, для обеспече-

Знает сущность современ-

ных методик и техноло-

гий, в том числе и инфор-

мационных для обеспече-

ния качества обра-

зовательного процесса на 

раз-ных образовательных 

ступенях; критерии оцен-

Умеет использовать со-

временные методики и 

технологии для обеспе-

чения качества образо-

вательного процесса на 

конкретной ступени 

конкретного образова-

тельного учрежде-ния; 

владеет технологиями 

обеспечения качества 

образовательного про-

цесса на конкретной 

ступени конкретного 

образовательного учре-

ждения; основными 

способами фиксации 



ния качества учебно-

воспитательного про-

цесса 

ки качества образователь-

ного процесса на конкрет-

ной ступени конкретного 

образовательного учреж-

де-ния. 

осуществлять оценку 

качества образователь-

ного процесса; созда-

вать условия для ре-

флексии учащимся ре-

зультатов работы; при-

менять информацион-

ные технологии и спе-

циали-зированное про-

граммное обеспечение 

для обеспечения каче-

ства образовательного 

процесса на конкретной  

ступени конкретного 

образовательного учре-

ждения. 

динамики достижений 

учащихся. 

ПК-3 Способен форми-

ровать развивающую 

образовательную среду 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

метапредметных резуль-

татов обучения сред-

ствами преподаваемых 

учебных предметов 

Знает педагогические ос-

новы формирования раз-

вивающей образователь-

ной среды для достижения 

личностных, предметных 

и метапредметных резуль-

татов обучения средства-

ми учебных предметов. 

Умеет использовать 

особенности развиваю-

щей об-разовательной 

среды для до-стижения 

личностных, пред-

метных и метапредмет-

ных ре-зультатов обу-

чения средствами учеб-

ных предметов. 

Владеет способами со-

здания развивающей 

образова-тельной среды 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

ме-тапредметных ре-

зультатов обучения 

средствами учебных 

предметов. 

ПК-2 Способен осу-

ществлять целенаправ-

ленную воспитательную 

деятельность 

знает современные кон-

цепции воспитания и вос-

питательной деятельности, 

ее социально-

психологические особен-

ности, основные формы и 

технологии, установки на 

использование образцов и 

ценностей социального 

поведения 

умеет определять цели и 

задачи, планировать 

воспита-тельные меро-

приятия, органи-

зовывать воспитатель-

ные ме-роприятия с 

обучающимися; осу-

ществлять формирова-

ние установок обучаю-

щихся на использование 

образцов и ценностей 

социального поведения 

владеет способами прак-

тического применения 

технологий воспитания, 

выяв-ления и корректи-

ровки про-блем в про-

цессе воспитания. 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 На основном этапе происходит составление и согласование с руководителем плана-графика 

практики; реализация целей практики согласно плану-графику; анализ и интерпретация результа-

тов практики и оценка ее эффективности. 

Практическая подготовка 

 Индивидуальное задание на практику: разработка 2 конспектов занятий/мероприятий по вне-



урочной деятельности на иностранном языке и их проведение. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Марусева, И. В. Современная педагогика (с элементами педагогической психологии) : 

учебное пособие для вузов / И. ;В. ;Марусева. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2015. – 

625 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291 

б) дополнительная литература: 

Ахметова, Д. З. Теория и методика воспитания : учебное пособие / Д. ;З. ;Ахметова, В. ;Ф. 

;Габдулхаков ;  Институт экономики, управления и права (г. Казань). Кафедра педагогиче-

ской психологии и педагогики. – Казань : Познание (Институт ЭУП), 2007. – 184 с. : табл. 

– Режим доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024 

Гин, А. А. Приемы педагогической техники : свобода выбора. Открытость. Деятельность. 

Обратная связь. Идеальность : методическое пособие : [16+] / А. ;А. ;Гин ; под ред. А. Л. 

Камина. – 14-е изд. – Москва : Вита-Пресс, 2016. – 112 с. : ил. – Режим доступа: по под-

писке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458902 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458902


Мильситова, С. В. Педагогические теории, системы и технологии : учебное пособие : 

[16+] / С. ;В. ;Мильситова. – Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2011. 

– 198 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232374 

в) Интернет-ресурсы: 

http://www.wordsmyth.net/ - сайт учебных англо-русских словарей 

Научная библиотека СГУ имени П.Сорокина – http://library.syktsu.ru. 

http://window.edu.ru/recommended/23 – Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232374


Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

 
Форма промежуточной аттестации – «зачет» 

 
Зачтено Не зачтено 

обучающийся выполнил индивидуальное задание в 

соответствии с программой практики в установлен-

ные сроки, однако допустил несущественные ошиб-

ки, показал глубокую теоретическую, методическую, 

профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения 

практики, показал владение современными метода-

ми исследования профессиональной деятельности, 

использовал профессиональную терминологию, от-

ветственно относился к своей работе; отчет по прак-

тике в целом соответствует предъявляемым требова-

ния, однако имеются несущественные ошибки в 

оформлении 

обучающийся не выполнил индивидуальное задание 

в соответствии с программой практики в установ-

ленные сроки, показал низкий уровень теоретиче-

ской, методической, профессионально-прикладной 

подготовки, не применяет полученные знания во 

время прохождения практики,  не показал владение 

современными методами исследования профессио-

нальной деятельности,  не использовал профессио-

нальную терминологию,; отчет по практике не соот-

ветствует предъявляемым требования. 

 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Проведение установочной конференции в 

форме контактной работы, знакомство 

обучающегося с программой практики, 

индивидуальным заданием, рабочим гра-

фиком (планом) проведения практики, с 

формой и содержанием отчетной докумен-

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-6 

УК-7 

УК-8 

ПК-1 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 



тации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопас-

ности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

 

ПК-3 

ПК-2 

2  Основной этап 

На основном этапе происходит составле-

ние и согласование с руководителем плана-

графика практики; реализация целей прак-

тики согласно плану-графику; анализ и 

интерпретация результатов практики и 

оценка ее эффективности. 

Практическая подготовка 

Индивидуальное задание на практику: раз-

работка 2 конспектов занятий/мероприятий 

по внеурочной деятельности на иностран-

ном языке и их проведение. 

3 Заключительный этап 

Подготовка отчетной документации, полу-

чение характеристики о работе и (или) ха-

рактеристики – отзыва руководителя прак-

тики от университета, представление от-

четной документации на кафедру, прохож-

дение промежуточной аттестации по прак-

тике. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Индивидуальное задание на практику: разработка 2 конспектов заня-

тий/мероприятий по внеурочной деятельности на иностранном языке и их проведение. 2. 

Содержание и планируемые результаты практики: – ознакомление студентов с особенно-

стями организации внеурочной деятельности по английскому языку; – ознакомление с 

особенностями плана мероприятий по внеурочной деятельности по английскому языку; – 

ознакомление с опытом организации внеурочной деятельности обучающихся с учетом их 

индивидуальных особенностей; – проведение 2 разработанных мероприятий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

научно-исследовательская работа (получение первичных навыков науч-

но-исследовательской работы) 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.01 Педагогическое образование 

 

Направленность (профиль) программы  

«Английский язык» 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения  

Программа учебной практики научно-исследовательская работа (получение пер-

вичных навыков научно-исследовательской работы) (далее – учебная практика) разрабо-

тана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом выс-

шего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 

44.03.01 Педагогическое образование, локальными актами университета и с учетом про-

фессионального стандарта «Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая дея-

тельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образова-

нии)  (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации  от «18» октября 2013 г. № 544н ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) «Ан-

глийский язык».    

Объем практики составляет 7 зачетных единиц (далее - з.е.), или 252 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 252 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы) – определяется типом (-ами) задач профессиональной 

деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 



руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: 2 курс: отработка, совершенствование и реализация первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности. 4 курс: отработка, совершенствование и реализация пер-

вичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков 

научно-исследовательской деятельности. 

Задачи практики: 

2 курс: 1) формирование у студентов исследовательских, гностических, конструк-

тивных, планирующих, коммуникативных умений и практических навыков эксперимен-

тально-исследовательской работы; 2) интегрирование для практических целей знаний, 

умений и навыков, приобретенных при изучении дисциплины Страноведение Великобри-

тании и США; 3) использование студентом в своей исследовательской работе современ-

ных научно обоснованных приемов, методов и средств, в том числе, информационных и 

компьютерных технологий; 4) приобретение навыков работы в научных библиотеках. 4 

курс: 1) формирование у студентов исследовательских, гностических, конструктивных, 

планирующих, коммуникативных умений и практических навыков исследовательской ра-

боты; 2) интегрирование для практических целей знаний, умений и навыков, приобретен-

ных при изучении дисциплин программы; 3) использование студентом в своей исследова-

тельской работе современных научно обоснованных приемов, методов и средств, в том 

числе, информационных и компьютерных технологий; 4) приобретение навыков работы в 

научных библиотеках; 5) подготовка к проведению исследования, обработке данных ис-

следований, оформлению отчета о проделанной работе. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр ком-

петенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осуществ- Знает принципы сбора, Умеет соотносить разно- Способен грамотно, 



лять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

ции, применять систем-

ный подход для решения 

поставленных задач 

отбора и обобщения 

информации. 

родные явления и систе-

матизировать их в рам-

ках избранных видов 

деятельности. 

логично, ар-

гументированно фор-

мировать собственные 

суждения и оценки 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Знает правовые нормы, 

необходимые для до-

стижения поставленной 

цели при реализации 

проекта. 

Умеет определять круг 

задач в рамках избран-

ных видов профессио-

нальной деятельности, 

планировать собствен-

ную деятельность, исхо-

дя из имеющихся ресур-

сов, соотносить главное 

и второстепенное, ре-

шать поставленные зада-

чи в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности. 

Владеет навыками от-

бора оптимальных тех-

нологий целедостиже-

ния; навыками работы с 

нормативными доку-

ментами. 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

Знает основные катего-

рии философии, законы 

исторического развития, 

основы межкультурной 

коммуникации. 

Умеет анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе меж-

культурного взаимодей-

ствия. 

Владеет навыками ком-

муникации с представи-

телями иных нацио-

нальностей с соблюде-

нием этических и меж-

культурных норм. 

ПК-1 Способен реализо-

вывать образовательные 

программы различных 

уровней в соответствии с 

современными методика-

ми и технологиями, в том 

числе информационными, 

для обеспечения качества 

учебно-воспитательного 

процесса 

Знает сущность совре-

менных методик и тех-

нологий, в том числе и 

информационных для 

обеспечения качества 

обра-зовательного про-

цесса на раз-ных обра-

зовательных ступенях; 

критерии оценки каче-

ства образовательного 

процесса на конкретной 

ступени конкретного 

образовательного учре-

жде-ния. 

Умеет использовать со-

временные методики и 

техно-логии для обеспе-

чения качества образова-

тельного процесса на 

конкретной ступени кон-

кретного образователь-

ного учрежде-ния; осу-

ществлять оценку каче-

ства образовательного 

процесса; создавать 

условия для рефлексии 

учащимся результатов 

работы; применять ин-

формационные техноло-

гии и специали-

зированное программное 

обеспечение для обеспе-

чения качества образова-

тельного процесса на 

конкретной  ступени 

конкретного образова-

тельного учреждения. 

владеет технологиями 

обеспечения качества 

образовательного про-

цесса на конкретной 

ступени конкретного 

обра-зовательного 

учреждения; ос-

новными способами 

фиксации динамики 

достижений учащихся. 

ПК-3 Способен формиро-

вать развивающую обра-

зовательную среду для 

достижения личностных, 

предметных и метапред-

метных результатов обу-

чения средствами препо-

даваемых учебных пред-

метов 

Знает педагогические 

основы формирования 

развивающей образова-

тельной среды для до-

стижения личностных, 

предметных и мета-

предметных результатов 

обучения средствами 

учебных предметов. 

Умеет использовать осо-

бенности развивающей 

об-разовательной среды 

для до-стижения лич-

ностных, пред-метных и 

метапредметных ре-

зультатов обучения сред-

ствами учебных предме-

тов. 

Владеет способами со-

здания развивающей 

образовательной среды 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

ме-тапредметных ре-

зультатов обучения 

средствами учебных 

предметов. 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-



новной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

2 курс: Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обу-

чающегося с программой практики, индивидуальным заданием, рабочим графиком (планом) про-

ведения практики, с формой и содержанием отчетной документации, прохождение инструктажа 

по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, 

а также правилами внутреннего трудового распорядка. 4 курс: Проведение установочной конфе-

ренции в форме контактной работы, знакомство обучающегося с программой практики, индиви-

дуальным заданием, рабочим графиком (планом) проведения практики, с формой и содержанием 

отчетной документации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового 

распорядка. 

  

Основой этап 

 2 курс: Систематизация и углубление теоретических и практических знаний по направлению 

подготовки, их применение при решении конкретных педагогических или методических задач в 

соответствии с выбранной темой и в рамках дисциплины "Страноведение Великобритании и 

США". Обобщение и логическое изложение результатов исследования. 4 курс: Систематизация и 

углубление теоретических и практических знаний по направлению подготовки, их применение 

при решении конкретных педагогических или методических задач в соответствии с темой курсо-

вой работы. Обобщение и логическое изложение результатов исследования. 

Практическая подготовка 

 2 курс: Задание на практику: подготовка презентации по выбранной теме. - Работа с литературой 

в библиотеке. - Анализ литературы, а также источников, содержание которых детерминирует 

научное исследование студента. - Написание реферата по проблеме исследования. - Составление 

списка литературы (минимум 7 источников). 4 курс: Задание на практику: написание введения к 

курсовой работе по теме по выбранной теме. - Анализ научной и методической, лингвистической 

литературы, а также источников, содержание которых детерминирует научное исследование сту-

дента. - Анализ содержания проработанных источников (не менее 7) в виде конспектов или тези-

сов с выводами студентов или в виде не менее 2 параграфов. - Разработка структуры будущей 

курсовой работы. - Составление списка литературы (минимум 10 источников). 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 2 курс: Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характе-

ристики – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документа-

ции на кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 4 курс: Подготовка от-

четной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики – отзыва ру-

ководителя практики от университета, представление отчетной документации на кафедру, про-

хождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 



Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Кузнецов, И. Н. Основы научных исследований : учебное пособие / И. ;Н. ;Кузнецов. – 3-е 

изд. – Москва : Дашков и К°, 2017. – 283 с. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим 

доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450759 

Шкляр, М. Ф. Основы научных исследований : учебное пособие / М. ;Ф. ;Шкляр. – 6-е изд. 

– Москва : Дашков и К°, 2017. – 208 с. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим до-

ступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450782 

 

б) дополнительная литература: 

Костина, Е. А. Педагогическая технология развития культурно-страноведческой компе-

тенции учителя иностранного языка / Е. ;А. ;Костина. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 

2015. – 143 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278042 

Горелов, С. В. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / С. ;В. ;Горелов, 

В. ;П. ;Горелов, Е. ;А. ;Григорьев ; под ред. В. П. Горелова. – 2-е изд., стер. – Москва ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 535 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846 

Лёвкина (Вылегжанина), А. О. Компьютерные технологии в научно-исследовательской 

деятельности : учебное пособие для студентов и аспирантов социально-гуманитарного 

профиля : [16+] / А. ;О. ;Лёвкина ;(Вылегжанина). – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 

2018. – 120 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496112 

 

в) Интернет-ресурсы: 

http://www.wordsmyth.net/ - сайт учебных англо-русских словарей 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450759
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450782
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278042
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496112


Научная библиотека СГУ имени П.Сорокина – http://library.syktsu.ru. 

http://window.edu.ru/recommended/23 – Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

2 курс: Проведение установочной конфе-

ренции в форме контактной работы, зна-

комство обучающегося с программой 

практики, индивидуальным заданием, ра-

бочим графиком (планом) проведения 

практики, с формой и содержанием отчет-

ной документации, прохождение инструк-

тажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, по-

жарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка. 4 курс: 

Проведение установочной конференции в 

форме контактной работы, знакомство 

обучающегося с программой практики, 

индивидуальным заданием, рабочим гра-

фиком (планом) проведения практики, с 

формой и содержанием отчетной докумен-

тации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопас-

ности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

 

УК-1 

УК-2 

УК-5 

ПК-1 

ПК-3 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

2 курс: Систематизация и углубление тео-

ретических и практических знаний по 

направлению подготовки, их применение 

при решении конкретных педагогических 

или методических задач в соответствии с 

выбранной темой и в рамках дисциплины 

"Страноведение Великобритании и США". 

Обобщение и логическое изложение ре-

зультатов исследования. 4 курс: Система-

тизация и углубление теоретических и 

практических знаний по направлению под-

готовки, их применение при решении кон-

кретных педагогических или методических 

задач в соответствии с темой курсовой ра-

боты. Обобщение и логическое изложение 

результатов исследования. 

Практическая подготовка 

На 2 курсе: Задание на практику: подго-

товка презентации по выбранной теме. - 

Работа с литературой в библиотеке. - Ана-

лиз литературы, а также источников, со-

держание которых детерминирует научное 

исследование студента. - Написание рефе-

рата по проблеме исследования. - Состав-



ление списка литературы (минимум 7 ис-

точников).  На 4 курсе: Задание на практи-

ку: написание введения к курсовой работе 

по теме по выбранной теме. - Анализ науч-

ной и методической, лингвистической ли-

тературы, а также источников, содержание 

которых детерминирует научное исследо-

вание студента. - Анализ содержания про-

работанных источников (не менее 7) в виде 

конспектов или тезисов с выводами сту-

дентов или в виде не менее 2 параграфов. - 

Разработка структуры будущей курсовой 

работы. - Составление списка литературы 

(минимум 10 источников). 

3 Заключительный этап 

2 курс: Подготовка отчетной документа-

ции, получение характеристики о работе и 

(или) характеристики – отзыва руководи-

теля практики от университета, представ-

ление отчетной документации на кафедру, 

прохождение промежуточной аттестации 

по практике. 4 курс: Подготовка отчетной 

документации, получение характеристики 

о работе и (или) характеристики – отзыва 

руководителя практики от университета, 

представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной 

аттестации по практике. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

Задания по практической подготовке 

На 2 курсе: Задание на практику: подготовка презентации по выбранной теме. - Ра-

бота с литературой в библиотеке. - Анализ литературы, а также источников, содержание 

которых детерминирует научное исследование студента. - Написание реферата по про-

блеме исследования. - Составление списка литературы (минимум 7 источников). Рекомен-

дации по выполнению индивидуального задания: - выбрать тему реферата по согласова-

нию с научным руководителем; - раскрыть содержание реферата; - оформить реферат со-

гласно требованиям научного стиля; - подготовить текст защиты реферата в форме пре-

зентации.  На 4 курсе: Задание на практику: написание введения к курсовой работе по те-

ме по выбранной теме. - Анализ научной и методической, лингвистической литературы, а 

также источников, содержание которых детерминирует научное исследование студента. - 

Анализ содержания проработанных источников (не менее 7) в виде конспектов или тези-

сов с выводами студентов или в виде не менее 2 параграфов. - Разработка структуры бу-

дущей курсовой работы. - Составление списка литературы (минимум 10 источников).  Ре-

комендации по выполнению индивидуального задания: во Введении необходимо раскрыть 

содержание: - объекта исследования, - предмета исследования, - актуальности исследова-

ния, - цели исследования, - задач исследования, - методов исследования, - теоретической 

значимости исследования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

ознакомительная практика 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.01 Педагогическое образование 

 

Направленность (профиль) программы  

«Английский язык» 

 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа учебной практики ознакомительная практика (далее – учебная практи-

ка) разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-

дартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специаль-

ности) 44.03.01 Педагогическое образование, локальными актами университета и с учетом 

профессионального стандарта «Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая 

деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образо-

вании)  (воспитатель, учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации  от «18» октября 2013 г. № 544н ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) «Ан-

глийский язык».    

Объем практики составляет 3 зачетных единиц (далее - з.е.), или 108 академиче-

ских часов , в том числе в форме практической подготовки 108 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – ознакомительная практика – определяется типом (-ами) задач про-

фессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с 

ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: знакомство с обобщенными трудовыми функциями учителя, типо-

выми профессиональными задачами.. 

Задачи практики: 

- ознакомление студентов с особенностями организации учебно-воспитательного 

процесса в разных типах школ; - изучение специфики профессиональной деятельности 

учителя иностранных языков; - формирование интереса к будущей профессиональной де-

ятельности; - усвоение основ педагогической культуры; - ознакомление с опытом органи-

зации учебно-воспитательной работы с обучающимися с учетом их индивидуальных осо-

бенностей, заботы об охране здоровья обучающихся; - развитие у студентов потребности в 

самообразовании и самосовершенствовании профессиональных знаний и умений; - озна-

комление с опытом творческой педагогической деятельности, исследовательского подхода 

к педагогическому процессу; - овладение наблюдением и анализом учебно-

воспитательной работы в своем классе; - ознакомление с различными формами работы 

классного руководителя. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

Знает принципы сбора, 

отбора и обобщения ин-

формации. 

Умеет соотносить разно-

родные явления и систе-

матизировать их в рам-

ках избранных видов 

деятельности; 

УК-1.3.  Способен гра-

мотно, логично, аргу-

ментированно формиро-

вать собственные сужде-

ния и оценки; 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

Знает основы коммуни-

кации, нормы, правила и 

особенности ее осу-

ществления в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранном 

(ых) языке (ах). 

Умеет применять прави-

ла и нормы деловой 

коммуникации на рус-

ском и иностранном (ых) 

языке(ах). 

Владеет навыками при-

менения коммуникатив-

ных технологий на рус-

ском и иностранном (ых) 

языке (ах) для академи-

ческого и профессио-

нального взаимодей-

ствия. 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

Знает основные принци-

пы само-воспитания и 

Умеет планировать свое 

рабочее время и время 

Способен выстраивать 

траекторию саморазви-



выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

самообразования, про-

фессионального и лич-

ностного развития, исхо-

дя из этапов карьерного 

роста и требований рын-

ка труда. 

для саморазвития, фор-

мулировать цели лич-

ностного и профессио-

нального развития и 

условия их достижения, 

исходя из тенденций раз-

вития области професси-

ональной деятельности, 

индивидуально-

личностных особенно-

стей. 

тия посредством обуче-

ния по дополнительным 

образовательным про-

граммам. 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность в 

соответствии с норма-

тивными правовыми 

актами в сфере образо-

вания и нормами про-

фессиональной этики 

Знает нормативные пра-

вовые акты в сфере об-

разования 

Умеет осуществлять 

учебную, научно-

исследовательскую, про-

ектную деятельности в 

соответствии с норма-

тивными правовыми ак-

тами в сфере образова-

ния 

Владеет сформирован-

ными видами опыта, 

адаптируя их к норма-

тивным правовым актам 

в сфере образования 

ПК-3 Способен форми-

ровать развивающую 

образовательную среду 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

метапредметных резуль-

татов обучения сред-

ствами преподаваемых 

учебных предметов 

Знает педагогические 

основы формирования 

развивающей образова-

тельной среды для до-

стижения личностных, 

предметных и метапред-

метных результатов обу-

чения средствами учеб-

ных предметов. 

Умеет использовать осо-

бенности развивающей 

об-разовательной среды 

для до-стижения лич-

ностных, пред-метных и 

метапредметных ре-

зультатов обучения сред-

ствами учебных предме-

тов. 

Владеет способами со-

здания развивающей 

образова-тельной среды 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

ме-тапредметных ре-

зультатов обучения 

средствами учебных 

предметов. 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, рабочим графиком (планом) проведения 

практики, с формой и содержанием отчетной документации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 На основном этапе происходит составление и согласование с руководителем плана-графика 

практики; реализация целей практики согласно плану-графику; анализ и интерпретация результа-

тов практики и оценка ее эффективности. 

Практическая подготовка 

 Определить будущие научные интересы в области методики обучения иностранным языкам 

(обучение лексике/ грамматике/ произношению/ слушанию и пониманию текста/ чтению и пони-

манию текста/ диалогическому общению/ монологическому высказыванию/ выражению мыслей 

в письменной форме).  Представить результаты практики в виде эссе «Мои научные интересы в 

будущей профессии учителя иностранного языка» (свободное аргументированное изложение: 

работа учителя на уроке в выбранной вами области методики на основе ваших школьных, вузов-

ских впечатлений, анализа уроков платформы Российской электронной школы; потребности в 

профессиональном самообразовании и самосовершенствовании). 

Заключительный этап 



 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Марусева, И. В. Современная педагогика (с элементами педагогической психологии) : 

учебное пособие для вузов / И. ;В. ;Марусева. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2015. – 

625 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291 

б) дополнительная литература: 

Ахметова, Д. З. Теория и методика воспитания: учебное пособие / Д. ;З. ;Ахметова, В. 

;Ф.;Габдулхаков ;  Институт экономики, управления и права (г. Казань). Кафедра педаго-

гической психологии и педагогики. – Казань: Познание (Институт ЭУП), 2007. – 184 с.: 

табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024 

Мильситова, С. В. Педагогические теории, системы и технологии : учебное пособие : 

[16+] / С. ;В. ;Мильситова. – Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2011. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024


– 198 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232374 

в) Интернет-ресурсы: 

http://www.wordsmyth.net/ - сайт учебных англо-русских словарей 

Научная библиотека СГУ имени П.Сорокина – http://library.syktsu.ru. 

http://window.edu.ru/recommended/23 – Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232374


Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

 
Форма промежуточной аттестации – «зачет» 

 
Зачтено Не зачтено 

обучающийся выполнил индивидуальное задание в 

соответствии с программой практики в установлен-

ные сроки, однако допустил несущественные ошиб-

ки, показал глубокую теоретическую, методическую, 

профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения 

практики, показал владение современными метода-

ми исследования профессиональной деятельности, 

использовал профессиональную терминологию, от-

ветственно относился к своей работе; отчет по прак-

тике в целом соответствует предъявляемым требова-

ния, однако имеются несущественные ошибки в 

оформлении 

обучающийся не выполнил индивидуальное задание 

в соответствии с программой практики в установ-

ленные сроки, показал низкий уровень теоретиче-

ской, методической, профессионально-прикладной 

подготовки, не применяет полученные знания во 

время прохождения практики,  не показал владение 

современными методами исследования профессио-

нальной деятельности,  не использовал профессио-

нальную терминологию,; отчет по практике не соот-

ветствует предъявляемым требования. 

 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Подготовительный (ознакомительный) 

этап Установочная конференция, знаком-

ство обучающегося с программой практи-

ки, с требованиями при ее прохождении, с 

формой и содержанием отчетной докумен-

тации, прохождение инструктажа по озна-

УК-1 

УК-4 

УК-6 

ОПК-1 

ПК-3 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 



комлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопас-

ности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

 

2  Основной этап 

Основной этап Составление и согласова-

ние с руководителем плана-графика прак-

тики; реализация целей практики согласно 

плану-графику; анализ и интерпретация 

результатов практики и оценка ее эффек-

тивности. 

Практическая подготовка 

Определить будущие научные интересы в 

области методики обучения иностранным 

языкам (обучение лексике/ грамматике/ 

произношению/ слушанию и пониманию 

текста/ чтению и пониманию текста/ диа-

логическому общению/ монологическому 

высказыванию/ выражению мыслей в 

письменной форме).  Представить резуль-

таты практики в виде эссе «Мои научные 

интересы в будущей профессии учителя 

иностранного языка» (свободное аргумен-

тированное изложение: работа учителя на 

уроке в выбранной вами области методики 

на основе ваших школьных, вузовских 

впечатлений, анализа уроков платформы 

Российской электронной школы; потреб-

ности в профессиональном самообразова-

нии и самосовершенствовании). 

3 Заключительный этап 

Заключительный этап Подготовка отчет-

ной документации, получение характери-

стики о работе и (или) характеристики – 

отзыва руководителя практики от универ-

ситета, представление отчетной докумен-

тации на кафедру, прохождение промежу-

точной аттестации по практике. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Индивидуальное задание на практику. Определить будущие научные интересы в 

области методики обучения иностранным языкам (обучение лексике/ грамматике/ произ-

ношению/ слушанию и пониманию текста/ чтению и пониманию текста/ диалогическому 

общению/ монологическому высказыванию/ выражению мыслей в письменной форме).  

Представить результаты практики в виде эссе «Мои научные интересы в будущей профес-

сии учителя иностранного языка» (свободное аргументированное изложение: работа учи-

теля на уроке в выбранной вами области методики на основе ваших школьных, вузовских 

впечатлений, анализа уроков платформы Российской электронной школы; потребности в 

профессиональном самообразовании и самосовершенствовании).  2. Содержание и плани-

руемые результаты практики. ЗАДАНИЕ 1 Ознакомьтесь с содержанием ФГОС среднего 

(полного) общего образования, которые вы можете найти в интернете (http://www.xn--

80achddrlnpe7bi.xn--p1ai/) в области определения информационно-образовательной среды 

образовательного учреждения (школы). Соотнесите особенности информационно-

образовательной среды с содержанием официального сайта школы, определённой руково-

дителем практики.  Раскройте, обеспечивает ли информационно-образовательная среда 

данного образовательного учреждения:  – информационно-методическую поддержку об-

разовательного процесса;  – планирование, организацию образовательного процесса и его 

ресурсного обеспечения; – проектирование и организацию индивидуальной и групповой 

деятельности;  – мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного процесса;  

– мониторинг здоровья обучающихся; – современные процедуры создания, поиска, сбора, 

анализа, обработки, хранения и представления информации; – дистанционное взаимодей-

ствие всех участников образовательного процесса (обучающихся, их родителей (законных 

представителей), педагогических работников, органов, осуществляющих управление в 

сфере образования, общественности), в том числе с применением дистанционных образо-

вательных технологий; – дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с 

другими образовательными учреждениями, учреждениями культуры, здравоохранения, 

спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения безопасности жизнедеятель-

ности; – информационную поддержку деятельности обучающихся и педагогических ра-

ботников на основе современных информационных технологий в области библиотечных 

услуг (создание и ведение электронных каталогов и полнотекстовых баз данных, поиск 

документов по любому критерию, доступ к электронным учебным материалам и образо-



вательным ресурсам Интернета); – укомплектованность печатными и электронными ин-

формационно-образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана: 

учебниками, в том числе учебниками с электронными приложениями, являющимися их 

составной частью, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным 

предметам основной образовательной программы на определённых учредителем образо-

вательного учреждения языках обучения, дополнительной литературой. Дайте краткий 

комментарий выявленного вами соответствия каждого вышеуказанного компонента. ЗА-

ДАНИЕ 2 Пройдите обучение английскому языку на платформе Российской электронной 

школы (https://resh.edu.ru/) (не менее 10 уроков). Представьте ваше субъективное мнение и 

аргументируйте его в отношении:  – эффективности уроков; – привлекательности методи-

ки; – разнообразия видов работы; – доступности и прозрачности содержания конспектов 

уроков 3. Рекомендации по выполнению индивидуального задания: - проанализировать 

работу учителя на уроке в выбранной вами области методики на основе ваших: o школь-

ных впечатлений; o вузовских впечатлений; o анализа уроков платформы Российской 

электронной школы; - предложить и обосновать приемы и способы, которые, как вам ка-

жется, способствовали бы улучшению процесса обучения в выбранной вами области ме-

тодики; - сформулировать ваши потребности в профессиональном самообразовании и са-

мосовершенствовании. 
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1. Общие положения  

Программа учебной практики технологическая практика "Моделирование совре-

менного урока в условиях реализации ФГОС" (далее – учебная практика) разработана в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом высшего об-

разования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.01 Пе-

дагогическое образование, локальными актами университета и с учетом профессиональ-

ного стандарта «Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в 

дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании)  (воспита-

тель, учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации  от «18» октября 2013 г. № 544н ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) «Ан-

глийский язык».    

Объем практики составляет 7 зачетных единиц (далее - з.е.), или 252 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 252 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – технологическая практика "Моделирование современного урока в 

условиях реализации ФГОС" – определяется типом (-ами) задач профессиональной дея-

тельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 



руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: Обучение студентов моделированию урока иностранного языка по 

современным стандартам. 

Задачи практики: 

- ознакомление студентов с требованиями моделирования современного урока ино-

странного языка согласно ФГОС; - обучение моделированию различных типов урока ино-

странного языка; - обучение составлению технологической карты урока иностранного 

языка. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

Знает принципы сбора, 

отбора и обобщения ин-

формации. 

Умеет соотносить разно-

родные явления и систе-

матизировать их в рам-

ках избранных видов 

деятельности. 

Способен грамотно, ло-

гично, аргументирован-

но формировать соб-

ственные суждения и 

оценки. 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

Знает правовые нормы, 

необходимые для до-

стижения поставленной 

цели при реализации 

проекта. 

Умеет определять круг 

задач в рамках избран-

ных видов профессио-

нальной деятельности, 

планировать собствен-

ную деятельность, исхо-

дя из имеющихся ресур-

сов, соотносить главное 

и второстепенное, ре-

шать поставленные за-

дачи в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности. 

Владеет навыками отбо-

ра оптимальных техно-

логий целедостижения; 

навыками работы с нор-

мативными документа-

ми. 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

Знает основы коммуни-

кации, нормы, правила и 

особенности ее осу-

ществления в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранном 

Умеет применять прави-

ла и нормы деловой 

коммуникации на рус-

ском и иностранном (ых) 

языке(ах); 

Владеет навыками при-

менения коммуникатив-

ных технологий на рус-

ском и иностранном (ых) 

языке (ах) для академи-

ческого и профессио-



иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

(ых) языке (ах); нального взаимодей-

ствия; 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Знает основные принци-

пы самовоспитания и 

самообразования, про-

фессионального и лич-

ностного развития, ис-

ходя из этапов карьерно-

го роста и требований 

рынка труда; 

Умеет планировать свое 

рабочее время и время 

для саморазвития, фор-

мулировать цели лич-

ностного и профессио-

нального развития и 

условия их достижения, 

исходя из тенденций 

развития области про-

фессиональной деятель-

ности, индивидуально-

личностных особенно-

стей. 

Способен выстраивать 

траекторию саморазви-

тия посредством обуче-

ния по дополнительным 

образовательным про-

граммам. 

ПК-1 Способен реализо-

вывать образовательные 

программы различных 

уровней в соответствии с 

современными методи-

ками и технологиями, в 

том числе информацион-

ными, для обеспечения 

качества учебно-

воспитательного процес-

са 

Знает сущность совре-

менных методик и тех-

нологий, в том числе и 

информационных для 

обеспечения качества 

обра-зовательного про-

цесса на раз-ных образо-

вательных ступенях; 

критерии оценки каче-

ства образовательного 

процесса на конкретной 

ступени конкретного 

образовательного учре-

жде-ния. 

Умеет использовать со-

временные методики и 

техно-логии для обеспе-

чения качества образова-

тельного процесса на 

конкретной ступени 

конкретного образова-

тельного учрежде-ния; 

осуществлять оценку 

качества образователь-

ного процесса; создавать 

условия для рефлексии 

учащимся результатов 

работы; применять ин-

формационные техноло-

гии и специали-

зированное программное 

обеспечение для обеспе-

чения качества образова-

тельного процесса на 

конкретной  ступени 

конкретного образова-

тельного учреждения. 

владеет технологиями 

обеспечения качества 

образовательного про-

цесса на конкретной 

ступени конкретного 

обра-зовательного учре-

ждения; ос-новными 

способами фиксации 

динамики достижений 

учащихся. 

ПК-3 Способен форми-

ровать развивающую 

образовательную среду 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

метапредметных резуль-

татов обучения сред-

ствами преподаваемых 

учебных предметов 

Знает педагогические 

основы формирования 

развивающей образова-

тельной среды для до-

стижения личностных, 

предметных и метапред-

метных результатов обу-

чения средствами учеб-

ных предметов. 

Умеет использовать осо-

бенности развивающей 

об-разовательной среды 

для до-стижения лич-

ностных, пред-метных и 

метапредметных ре-

зультатов обучения 

средствами учебных 

предметов. 

Владеет способами со-

здания развивающей 

образовательной среды 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

ме-тапредметных ре-

зультатов обучения 

средствами учебных 

предметов. 

ПК-2 Способен осу-

ществлять целенаправ-

ленную воспитательную 

деятельность 

знает современные кон-

цепции воспитания и 

воспитательной деятель-

ности, ее социально-

психологические осо-

бенности, основные 

формы и технологии, 

установки на использо-

вание образцов и ценно-

стей социального пове-

дения 

умеет определять цели и 

задачи, планировать 

воспитательные меро-

приятия, органи-

зовывать воспитатель-

ные ме-роприятия с обу-

чающимися; осуществ-

лять формирование 

установок обучающихся 

на использование образ-

цов и ценностей соци-

ального поведения 

владеет способами прак-

тического применения 

технологий воспитания, 

выяв-ления и корректи-

ровки про-блем в про-

цессе воспитания. 

 
 



5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, рабочим графиком (планом) проведения 

практики, с формой и содержанием отчетной документации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 На основном этапе происходит составление и согласование с руководителем плана-графика 

практики; реализация целей практики согласно плану-графику; анализ и интерпретация результа-

тов практики и оценка ее эффективности. 

Практическая подготовка 

 Подготовить и разработать конспекты различных типов урока иностранного языка и технологи-

ческую карту. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 



8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 

Методика обучения иностранному языку : учебник и практикум для академического бака-

лавриата / О. И. Трубицина [и др.] ; под редакцией О. И. Трубициной. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2019. — 384 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-09404-

6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-inostrannomu-yazyku-433391 

 

б) дополнительная литература: 

Мильситова, С. В. Педагогические теории, системы и технологии : учебное пособие : 

[16+] / С. ;В. ;Мильситова. – Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2011. 

– 198 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232374 

 

в) Интернет-ресурсы: 

http://www.wordsmyth.net/ - сайт учебных англо-русских словарей 

Научная библиотека СГУ имени П.Сорокина – http://library.syktsu.ru. 

http://window.edu.ru/recommended/23 – Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-inostrannomu-yazyku-433391
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=232374


соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

 
Форма промежуточной аттестации – «зачет» 

 
Зачтено Не зачтено 

обучающийся выполнил индивидуальное задание в 

соответствии с программой практики в установлен-

ные сроки, однако допустил несущественные ошиб-

ки, показал глубокую теоретическую, методическую, 

профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения 

практики, показал владение современными метода-

ми исследования профессиональной деятельности, 

использовал профессиональную терминологию, от-

ветственно относился к своей работе; отчет по прак-

тике в целом соответствует предъявляемым требова-

ния, однако имеются несущественные ошибки в 

оформлении 

обучающийся не выполнил индивидуальное задание 

в соответствии с программой практики в установ-

ленные сроки, показал низкий уровень теоретиче-

ской, методической, профессионально-прикладной 

подготовки, не применяет полученные знания во 

время прохождения практики,  не показал владение 

современными методами исследования профессио-

нальной деятельности,  не использовал профессио-

нальную терминологию,; отчет по практике не соот-

ветствует предъявляемым требования. 

 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Проведение установочной конференции в 

форме контактной работы, знакомство 

обучающегося с программой практики, 

индивидуальным заданием, рабочим гра-

фиком (планом) проведения практики, с 

формой и содержанием отчетной докумен-

УК-1 

УК-2 

УК-4 

УК-6 

ПК-1 

ПК-3 

ПК-2 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 



тации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопас-

ности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

 

2  Основной этап 

На основном этапе происходит составле-

ние и согласование с руководителем плана-

графика практики; реализация целей прак-

тики согласно плану-графику; анализ и 

интерпретация результатов практики и 

оценка ее эффективности. 

Практическая подготовка 

Подготовить и разработать конспекты раз-

личных типов урока иностранного языка и 

технологическую карту. 

3 Заключительный этап 

Подготовка отчетной документации, полу-

чение характеристики о работе и (или) ха-

рактеристики – отзыва руководителя прак-

тики от университета, представление от-

четной документации на кафедру, прохож-

дение промежуточной аттестации по прак-

тике. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

Задания по практической подготовке 

Подготовить и разработать конспекты различных типов урока иностранного языка 

и технологическую карту. 
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